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LIVES PODCASTS EBOOKS

AULAS ATUAIS TIRA-DÚVIDAS TUTORIA

AMBIENTE VIRTUAL DE
APRENDIZAGEM EXCLUSIVO

Altamente focado no usuário, o Ambiente Virtual de
Aprendizado na Faculdade Estratego foi desenvolvido para
ser eficiente, poupar tempo e tornar o ambiente online mais
empolgante ao aluno.

Lives, podcasts, ebooks e outros materiais pensados para
corroborar uma educação de qualidade com um aprendizado
mais fluido.

CONTEÚDOS VALIOSOS QUE
VÃO ALÉM DE VIDEOAULAS
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do Trabalhador
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Epidemias

MÓDULO 06
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Aspectos Psicológicos e
Qualidade de Vida do
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FIM DA JORNADA

CONHEÇA OS
MÓDULOS



Aspectos Psicológicos e
Qualidade de Vida do
Trabalhador

Analisar os contextos de trabalho e suas repercussões à
saúde dos trabalhadores visando compreender os
fenômenos subjetivos e as estratégias de habituação do
trabalhador ao modo capitalista de produção,
desenvolvendo análise crítica sobre as propostas de
intervenção organizacionais voltadas à melhoria das
condições de trabalho e qualidade de vida.



Ergonomia e Fisiologia do
Trabalhador
Identificar e resolver problemas relacionados à
ergonomia. Desenvolver processos de trabalho
utilizando técnicas de ergonomia visando à preservação
da saúde dos trabalhadores.



Doenças Ocupacionais

Desenvolver o conhecimento teórico sobre as doenças
ocupacionais, identificando as causas bem como os
aspectos ocupacionais relacionados ao ambiente de
trabalho, avaliando e acompanhando a atuação
profissional do trabalhador, bem como os riscos
existentes na execução do trabalho



Enfermagem do Trabalho

Promover reflexões, para alinhar teoria e práticas da
enfermagem do trabalho, visando disseminação do
conhecimento que levem as melhores práticas na
atuação do enfermeiro do trabalho.



Planejamento e Gerenciamento
de Emergências, Desastres e
Epidemias

Definir a estratégia de atuação da Secretaria de
Vigilância em Saúde (SVS) na resposta às emergências
em saúde pública que superem a capacidade de
atuação das esferas estadual e municipal.



Legislação Aplicada à Saúde
Laboral

Políticas Públicas em Saúde do trabalhador no contexto
do SUS.
Legislação Trabalhista e Previdenciária.
Organismos Normalizadores e Espécies normativas e sua
hierarquia.
Distinção entre as diversas funções regulatórias das
relações sociais.
Direitos fundamentais e infraconstitucionais relacionados
ao trabalho.



Segurança do Trabalho

Conceitos e Legislação de Segurança do Trabalho
Análise de Riscos: físicos, químicos, biológicos,
ergonômicos e mecânicos
Acidentes e Doenças do Trabalho: Princípios, Regras e
Métodos de Prevenção
Equipamentos de Proteção Individual e Coletiva
Prevenção e Combate a Incêndio
Sinalização de Segurança
Serviços em Eletricidade
Segurança em Máquinas, Equipamentos e Ferramentas
Organização da Comissão Interna de Prevenção de
Acidentes (CIPA) e Serviço Especializado em Engenharia
de Segurança e em Medicina do Trabalho (SESMT),
Elaboração de Programa de Condições e Meio Ambiente
do Trabalho (PCMAT).



Toxicologia em Saúde do
Trabalhador
Biossegurança: Conceitos e toxicidades;
Exposição às substâncias tóxicas no trabalho;
Ação e efeitos tóxicos: Sinais que devem ser
pesquisados na suposição de intoxicação;
Exposição a componentes químicos (abordar principais
agentes químicos – pouca/alta toxicidade);
Intoxicações agudas e crônicas;
Agrotóxicos e decretos relacionados;
Vigilância sanitária e vigilância epidemiológica no
ambiente de trabalho.





BENEFÍCIOS DO EAD



MERCADO DE TRABALHO

O valor varia de acordo com o porte da empresa (pequena ou grande).



(11) 91370-3297WHATSAPP
(11) 91370-3297

https://api.whatsapp.com/send?phone=5511913703297&text=Ol%C3%A1%2C%20Estava%20no%20Guia%20e%20gostaria%20de%20mais%20informa%C3%A7%C3%B5es%20sobre%20o%20curso%20Enfermagem%20do%20Trabalho
tel:11913703297

